Portiernia Bednarska listopad 2025

18 dni/144 h
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1 [sb ws WS WS WS
2 | nd WN 10:00| 18:00| 8:00 WN WN
3 | pn|10:00]22:00| 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
4 | wt]10:00(22:00| 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
5 | ér ]10:00(22:00| 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
6 | cz|10:00|14:00| 4:00 ]14:00(22:00| 8:00 |]06:00|10:00| 4:00 | 16:00 | 20:00| 4:00
7 | pt 10:00]22:00| 12:00 | 06:00| 10:00 | 4:00 | 16:00 | 20:00 | 4:00
8 | sb W5 09:00( 21:00( 12:00 W5 W5
9 | nd WN 10:00| 18:00| 8:00 WN WN
10 | pn WS -01.11 10:00] 18:00| 8:00 WS -01.11 14:00 | 18:00| 4:00
11 | wt w$ w$ wS$ w$
12| ér | 10:00|22:00( 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
13| cz | 10:00| 22:00| 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
14| pt 10:00]22:00| 12:00 | 06:00| 10:00 | 4:00 | 16:00 | 20:00 | 4:00
151 sb W5 09:00( 21:00( 12:00 W5 W5
16| nd WN 10:00| 18:00| 8:00 WN WN
17 | pn|10:00|22:00| 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
18 | wt]10:00|22:00| 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
19| ér | 10:00|22:00( 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
20| cz |10:00]|14:00| 4:00 |14:00(22:00| 8:00 |06:00|10:00| 4:00 | 16:00 | 20:00| 4:00
21| pt 10:00|22:00| 12:00 ] 06:00| 10:00 | 4:00 | 16:00 | 20:00 | 4:00
22| sb W5 09:00( 21:00( 12:00 W5 W5
23 | nd WN 10:00| 18:00| 8:00 WN WN
24 | pn|10:00]22:00| 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
25| wt|10:00]22:00| 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
26| sr |10:00(22:00| 12:00 06:00 | 10:00| 4:00 | 16:00| 20:00 | 4:00
27 | cz |10:00]|14:00| 4:00 |14:00(22:00| 8:00 | 06:00|10:00| 4:00 | 16:00 | 20:00| 4:00
28 | pt 10:00]22:00| 12:00 ] 06:00| 10:00(| 4:00 WS - 01.11
29| sb W5 09:00( 21:00( 12:00 W5 W5
30| nd W5 09:00( 21:00( 12:00 W5 W5
tacznie 144:00 172:00 72:00 72:00
WN niedziela
WS $wieto
W5 dzien wolny wynikajgcy z przecietnie pieciodniowego tygodnia pracy



